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Jamilla Ardon
Clustermakelaar Voorne-Putten/Rozenburg 
jamilla@onderwijsregiorijnmond.nl

Linda Sprado
Clustermakelaar Nieuwe Waterweg Noord
linda@onderwijsregiorijnmond.nl

Marianne Bijkerk
Clustermakelaar Zuid-Holland Zuid
marianne@onderwijsregiorijnmond.nl

Omdat we personeel gemotiveerd 
willen (be)houden en talent willen 

waarderen - voor goed onderwijs en 
voor alle leerlingen en studenten 

in de regio 

Clustermakelaar - de verbinder in de regio

Professionaliseren = Samen Doen
Individueel, in teams, tussen scholen en 

met partners in de regio

Een regio  waar….

…professionalisering 
in de cultuur zit

…professionalisering 
toekomstgericht en 

vraaggestuurd is

...starters stevig landen 
en professionals blijven groeien

Samen professionaliseren in Onderwijsregio Rijnmond

Gezamenlijke 
maatschappelijke opdracht, 
met ruimte voor eigenheid

…ruimte is voor samen leren, 
co-creatie en ontmoeting

Professionaliseringscoördinator
- de ambassadeur in de school

• Is de ambassadeur van professionaliseren binnen 
teams, secties of leerjaren op de eigen school, in 
afstemming met de leidinggevende en/of de HR-
professionals.

• Wisselt kennis en  best practices uit met de andere 
PC’s in Onderwijsregio Rijnmond. 

• Haalt de professionaliseringsbehoeften van OP en OOP 
op en deelt dit met het regionale netwerk via  de 
clustermakelaars.  

• Enthousiasmeert collega’s om deel te nemen aan de 
verschillende professionaliseringsactiviteiten die 
worden aangeboden via het platform DOK Rijnmond.

• Introduceert en deelt innovatieve ideeën over 
professionalisering, zowel binnen de school als in 
regionaal verband.

Professionaliserings-
activiteiten

SHRM Netwerken

Platform DOK Rijnmond 
Delen en Ontwikkelen van Kennis

Digitale ontmoetingsplek, 
marktplaats en leeromgeving. 

• Signaleert en verbindt professionaliseringsvragen uit 
de praktijk met relevante partners, thema’s en 
initiatieven binnen de regio.

• Brengt vraag en aanbod bij elkaar.

• Organiseert inspiratiesessies, dialoogmomenten en 
netwerkbijeenkomsten, gericht op het ophalen van 
behoeften en het stimuleren van professionaliseren.

• Coördineert regionale trajecten.

• Bouwt aan samenhang en zichtbaarheid van wat er 
gebeurt op het gebied van leren en ontwikkelen, en 
versterkt zo de regio. 

Leerbijeenkomsten
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